





YASAMAK VE YASATMAK ICIN...

Kansersiz Yasam Dernegi’nin 10 yillik omriine, omiirliik projeler sigdirdik.
Yaptiginuz her projede sistemin bir baska eksiginin farkina varip yeni projeler

lireterek, sonsuzluga dogru bir yolculuk gibi gecirdik yillart. ..

Umudu hi¢cbir zaman elden birakmadan, zorluklara, engellere ve en énemlisi
de kansere ragmen

dimdik durarak, yiizlerce proje hayata gecti; yiizbinlerce insanin hayatina

dokunduk. Kanser hastalar,
kanser hastasi yakinlari, saglikli yasamak isteyenler, saglik icin calisanlar, kaybettiklerimiz ve sayisiz

goniil dostu ile omuz omuza durduk; yiireklerimiz, hedeflerimiz bir oldu...

Rahmetli Cocuk Komitesi Baskanimiz Beytullah Akman’in dedigi gibi... “Kimsenin yanlis olan sistemleri
degistirmeye, hastaneler insa etmeye tek basina giicii yetmez. Biz Kansersiz Yasam Dernegi biiyiik bir aileyiz.

Ve sizlerin destegi ile daha da biiyiiyecegiz”. Sizler destek oldunuz, biiyiidiik.

Sizlere “kanatlarimiz oldunuz” dedik, kendimize “melek” dedigimizi sandilar. Oysa ki kirilmis kanatlardan
bahsettik, ucmaya ¢aligan minik birer kustuk. Sonra verilen sozlerin tutulmadigi da oldu bu 10 yilda,
yandik kiil olduk. Ama bilmediler ki biz coktan “ANKA KUSU’na doniigmiistiik. Kiillerimizden dogduk.
Her kayipla, her tutulmayan sozle yeniden yeniden dogmaya devam ettik. Sonra da ilk defa yazrya dokiiyorum
ama icimizden hep sessizce tekrar ettik: “Ogiit verecek insana degil, ornek olacak insana ihtiyac var.

Fetva veren ¢cok olur ama takvayla yasayan az bulunur” Yolumuza devam ettik. Ornek olduk.

‘ILK’lere imza attik. Ekip olarak bunu sevdik. Gencecik ruhlarimizla ulusal ve uluslararasi bircok édiil

kattik yolumuza. BIZ olduk her seyden once. Daha YOL uzun.

Bireyin degil, toplumun hayrina calistiginiz bu 10 giizel yil, daha baslangic... Bize olan giiveniniz ve
inanciniza laytk olmak icin, seffaflik ilkesi ile calismaya ve bu calismalart sizlerle paylasmaya, iilkemizin

ve insanligin hizmetinde “kansersiz bir yasam” ideali i¢in yolumuza devam edecegiz.

Varlhigwniz ile giiclenen, iyilesen ve biiyiiyen varliginigz icin siikiir ve giikranla...

Dida Kaymaz

Kansersiz Yasam Dernegi
Kurucusu ve Yonetim Kurulu Baskani
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Kansersiz Yasam Dernegi 10 yilda, saglikli, kanser hastasi ya da
kanser hastasi yakini, 1 milyondan fazla kisinin hayatina dokunmayi basardi.

Konusunda uzman 42 doktordan olusan Bilimsel Komiteye sahip...

Meme Okulu Projesi ile 650 kadina Meme ve Rahim Agzi Kanseri konusunda 6 haftalik
egitim verildi. 12.000 kadina meme taramasi yapildi.

Bilim Gunleri ile 7 farkli ilde anaokulu, ilk, ortaokul ve lise seviyesindeki 11.500 ogrenciye
saglikli yasam egitimi verildi.

YasaTIR Projesi ile 6500 km yol giderek, 12 ilde 1000°'den fazla vatandasimiza erken teshis ve
saglikli yasam konulu egitim verildi; 2000'den fazla kan ve kok hiicre toplanmasi saglanarak,
farkindalik yaratildi. Kizilay Isbirligi ile kan ve kék hiicre toplanilmasi icin
30 ilin daha gezilecegi, YasaTIR yolculugu devam ediyor

Devlet hastanelerinin cocuk onkoloji boliimlerinde gerceklestirilen yeniden yapilandirma projeleri
ile bugiine kadar 3500°den fazla cocugun yararlandigi ayakta ve yatakli tedavi alanlari iyilestirildi.

Her yil yapilan GilimseSEN senliklerine bugline kadar 1000°den fazla kanser hastasi
cocuk ve yakinlari ile 5000°den fazla gondl Uyesi katildi.

20 kisilik Genclik Komitesi ile beraber, 100'den fazla genc goniil Uyesi, yil boyunca her hafta
hastane icinde ve disinda yaptiklari, moral, motivasyon etkinlikleri, atolyeler ve gezilerle
yuzlerce kanser hastasi cocuga ve ailesine sosyal hayata katilabilmeleri icin calisiyorlar.

Kansersiz Yasam TV (www.kayd.tv) internet televizyonu projesi ile alaninda uzman doktor ve
bilim insanlarinin, kanser ve saglik konusundaki sorulara verdikleri yanitlarla, yizlerce videodan
olusan, sinirsiz gelisime sahip bir saglik ansiklopedisi arsivi niteligindeki platform
milyonlarin kullanimina acik olarak hizmet veriyor.

2 yilda 750 kisi maratonlarda kansersiz yasama destek icin kostu.
7000°den fazla kisi kosuculara destek verdi.

2016 yilindan bu yana adim adim IPK platformu {izerinden kampanya acarak, 8 maratonda
kosan ya da yuruyen 750 kisi, 7937 bagisciya Kansersiz Yasam Dernegi'ni tanitarak bagis topladi.
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BiRINCi BOLUM

KANSERSIZ YASAM DERNEGIi ANA TUZUGU

DERNEGIN ADI, MERKEZi, AMACI VE CALISMA KONULARI

p DERNEGIN ADI

MADDE 1- Dernegin adi, Kansersiz Yasam Dernegi‘dir.
Kisa adi, KAYD olarak kullanilir.

p> DERNEK MERKEZI

MADDE 2- Dernegin merkezi istanbul ilidir. Dernek, yurt ici
ve yurt disinda temsilcilik acabilir.

P AMAC

MADDE 3- Kansersiz Yasam Dernegi'nin amaci; basta kanser
olmak uzere, hastaliklarla micadele etmek; kanser ve
diger hastaliklara karsi toplumda egitim, bilgilendirme ve
bilinclendirme calismalari yapmak, bu sayede hastaliklarin
topluma zarar vermesinin oniine gecmek; basta kanser
olmak Uzere, hastaliklarin erken teshis ve tedavileri konularinda
bilimsel ve sosyal calismalar yapmak; basta kanser olmak
tzere, hastaliklarin onlenmesi, erken teshisi ve tedavileriyle
ilgili dinyadaki gelismeleri izleyip, bunlarin ilkemizde
uygulanmasini saglamak; kanser ve diger hastaliklarla
micadele eden kisilere imkanlar 6lciisiinde her tiirli destegi
vermek, yil icinde elde ettigi gelirin 2/3'linti kamu yararina
harcamak ve bdylece, toplumun daha saglikli bir sekilde
varligini stirdlirmesine katkida bulunmak olup Kansersiz
Yasam Dernegi'nin amac edindigi hizmetler, herkesin yararina
acik olacak, belli bir yore ve kitle ile sinirli olmayacaktir.

D> CALISMA KONULARI

MADDE 4- Kansersiz Yasam Dernegi, yukaridaki amacini
gerceklestirmek icin asagidaki calismalari yapar:

a- Basta kanser olmak Uzere, toplumu tehdit eden
hastaliklarin turlerini, ortaya cikma nedenlerini, tdlkemizde
gorilme sikligini belirlemek; bu konuyla ilgili gerekli
arastirmalari diizenli olarak yapmak ya da yaptirmak.

b- Kanser ve toplumu tehdit eden hastaliklarin 6nlenmesi,
teshisi ve tedavisi konularinda diinyadaki ve tlkemizdeki
durumu belirlemek amaciyla diizenli olarak arastirmalar
yapmak ya da yaptirmak; gelismeleri takip etmek.

c- Kanser ve diger hastaliklarin onlenmesi, teshisi ve
tedavisiyle ilgili diinyada ortaya cikan yeniliklerin Glkemizde
uygulanmasi icin gerekli calismalari yapmak.

¢- Kanser ve diger hastaliklarin 6nlenmesi, teshisi ve tedavisi
konularinda tlkemizdeki uzmanlarin katilacagi ya da,
ulkemizdeki ve diinyadaki uzmanlarin bir araya gelecegi
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seminer, konferans, panel vb. ulusal ve uluslararasi
toplantilar dizenlemek ya da, dizenlenen ulusal ve
uluslararasi toplantilara katilmak.

d- Kanser ve diger hastaliklarin onlenmesi, teshisi ve tedavisi
konularinda, dlkemizdeki ve dinyadaki uzmanlarin katilacag,
toplumun her kesimine yonelik seminer, konferans,

panel vb. egitim, bilgilendirme ve bilinclendirme toplantilari
dizenlemek ya da diizenlenecek toplantilara katilmak.

e- Toplumun dikkatini kanser ve diger hastaliklara cekmek;
Toplumda kanser ve diger hastaliklardan korunma bilincini
gelistirmek; bu amacla, yazili, sesli, gorsel, elektronik ortam,
sosyal paylasim aglari vb. her tiirli iletisim araclarini
kullanmak; radyo-televizyon programlari, basin toplantisi,
film gosterisi vb. etkinlikler diizenlemek ya da diizenlenecek
etkinliklerde bulunmak.

f- Kanser ve toplumu tehdit eden diger hastaliklara toplumun
dikkatini cekmek ve farkindalik yaratmak amaciyla konser,
dinleti, tiyatro gosterisi, spor yarismalari vb. etkinlikler
duzenlemek ya da dizenlenecek etkinliklere katilmak; bu
amacla bireysel ya da takim halindeki sporculardan olusan
sporcu gruplari olusturmak.

g- Kanser ve diger hastaliklarla ilgili konularda bilimsel ve
sosyal icerikli panel, konferans, seminer, sempozyum vb.
toplantilar dizenlemek, diizenlenen toplantilara katilmak,
konuyla ilgili her tirlu arastirmalari yapmak ya da yaptirmak,
kitap, gazete, dergi, brosiir vb. her tiirli siireli veya siiresiz
yayinlari cikarmak ve dagitmak.

g- Amaci ve calisma konularini yerine getirmek lzere, Saglik
Bakanligl, Universiteler ve diger kamu kurum ve kuruluslari,
sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor kuruluslari, bilim
insanlari, uzmanlar ve yurt ici ve yurt disindaki gercek ve
tuzel her tirlu kisi, kurum ve kurulusla is birligi yapmak.

h- Kanser ve toplumu tehdit eden diger hastaliklar ile

ilgili bilimsel ve sosyal icerikli egitim, bilgilendirme ve
bilinclendirme calismalari yapmak tizere, ilgili kurumlardan
izin almak ve mevzuata uymak kosuluyla, okul, akademi
enstitl vb. adlarla orgiin egitim, uzaktan egitim ve elektronik
ortam alanlarinda faaliyet gosterecek kurum ve kuruluslar
kurmak, kurdurmak, bu sekilde calisan kurum ve kuruluslari
imkanlar dlclsiinde desteklemek ve ishirligi yapmak.

I- Amaca ve calisma konularina uygun sekilde faaliyet
gosterecek kres, spor merkezi, kiltir merkezi, kiitiphane
ve benzeriyerler kurmak, kurdurmak, isletmek ya da
islettirmek.




i- Amaca uygun federasyon, birlik, platform vb. kurulus ve
topluluklara katilmak; gerektiginde vakif kurmak.

j- Dernegin ihtiyaclarini karsilamak amaciyla cay toplantisi,
yemekli toplanti, piyango cekilisi, konser, film ve tiyatro
gosterisi, balo, sergi, kermes, senlik, dinleti, spor turnuvalari
vb. etkinlikler dizenlemek ve bu etkinliklerden elde edilecek
bagis ve geliri kabul etmek.

k- Mevzuata uymak kosuluyla yardim toplama faaliyetlerinde
bulunmak, yurt icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek.

- Dernege gelir saglamak ve elde edecegi gelirleri dernek
amaci dogrultusunda kullanmak iizere iktisadi isletme
kurmak.

m- Kanser hastasi olan veya atlatmis kisilere, ayni ve

nakdi yardim yapmak icin bagis ve yardim toplamak;

n- Milli ve dini giinlerde(Milli bayramlar ve Dini bayramlar
dahil olmak tizere tim giinlerde] bagis kabul etmek, ihtiyaci
olanlara glinlerin anlamina gore ayni ve nakdi destekte
bulunmak.

o- Kanser hastasi olan veya atlatmis kisilere verilmek tizere
kurban bagisi ya da yardimi kabul etmek ve dagitmak.

p- Kanser Hastasi olan veya atlatmis olanlarin kendilerine
ya da yakinlarina egitim, terapi ve istihdam desteginde
bulunmak.

r- Kanser Hastasi olan veya atlatmis olanlara burs vermek
ve yurt ici ve yurt disi egitim faaliyetlerinde maddi destek
olmak.

iKINCi BOLUM

UYELIK

p UYE OLMA KOSULLARI

Madde 5- Dernek amaclarina uygun hareket eden ve Tiirk
Medeni Kanunu ile Dernekler Kanunu hiikimlerine gore
derneklere Uyeliginde bir sakinca bulunmayan her gercek
ya da tuizel kisi, KAYD'ne uye olabilir.

p UYELIK CESITLERI
Madde 6- KAYD (yeligi iki cesittir:

A- Asil Uyelik: Dernege liye olmak isteyen gercek ya da tiizel
kisi, yazili olarak yonetim kuruluna basvurur. Yonetim Kurulu,
basvuruyu inceler ve sonucu 30 glin icinde basvuru sahibine
yazili olarak bildirir.

B- Onursal Uyelik: Saglik alaninda basarili calismalari olan
ya da KAYD'ne maddi ya da manevi katkida bulunanlar,
Yonetim Kurulu karariyla onursal Uye olarak kabul edilirler.
Onursal Uyelerin Genel Kurula katilma, dernek organlarina
secilme ve oy kullanma haklari yoktur.

UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMA
p UYELIKTEN CIKMA

Madde 7- Her liye, Yonetim Kurulu'na yazili bildirimde
bulunarak liyelikten cikma hakkina sahiptir. Uyelikten cikma,
uye olunan donemlere ait Uye ddentisi borcunu ortadan
kaldirmaz.

p UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 8- Tiirk Medeni Kanunu ve Dernekler Kanunu’'na gore
derneklere lye olma kosullarini kaybedenler; KAYD amacina
ve dernek tizugune hakim olan etik degerlere aykiri hareket
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edenler; tutum ve davranislari KAYD Uyeligiyle bagdasmayanlar;
KAYD aleyhine calisarak maddi veya manevi zarara yol
acanlar; ekonomik cikar saglamak gibi yontemlerle dernek
tyeligini amaci disinda kullananlar; yazili bildirime ragmen
bir yillik Uyelik odentisini 6demeyenler, Disiplin Kurulu'nun
gorlsu alinarak Yonetim Kurulu karariyla Uyelikten
cikarilirlar.

p DISIPLIN CEZALARI

Madde 9- Disiplin cezalari sunlardir:
a- Uyarma, b- Kinama, c- Uyelikten cikarma.

8'ci maddede sayilanlarin varligi halinde, uyarma ve kinama
cezalari Disiplin Kurulu tarafindan; tyelikten cikarma cezasi
ise Disiplin Kurulunun gorusu alinarak Yonetim Kurulu
tarafindan verilir. Disiplin incelemesi, verilecek cezalar ve
izlenecek usul, Genel Kurulca kabul edilecek Disiplin
Yonetmeligiyle dizenlenir.

p UYELIK ODENTISI
Madde 10- Uyelik 6dentisi asagidaki sekildedir:

A- Uyelik ddentisi: Yillik 100 TL (Yiiz Tiirk Lirasi) dir.
Uyelik 8dentisinin ait oldugu yilin Mart ayi sonuna kadar
odenmesi zorunludur.

B- Giris 6dentisi: 100 TL (Yiz Tirk Lirasi) dir ve tyelik
basvurusunun kabul edildiginin bildirilmesinden itibaren
30 (otuz) glin icinde Gdenir.

C- Uye 6dentilerini arttirmaya ya da eksiltmeye Genel Kurul
yetkilidir. Genel Kurul donemini ve sinirlarini belirlemek
kosuluyla lye ddentisini arttirma ve eksiltme konusunda
Yonetim Kurulu'na yetki verebilir.



UcUNCcU BOLUM

KAYD ORGANLARI

Madde 11- KAYD Organlari sunlardir:
a- Genel Kurul

b- Yonetim Kurulu

c- Denetim Kurulu

¢- Disiplin Kurulu

p GENEL KURUL

Madde 12- Genel Kurul, dernegin Uye 6dentisini ddemis asil
uyelerinin tamamindan olusur ve dernegin en yetkili karar
organidir.

p GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 13- Genel Kurul toplantilari, olagan ve olaganisti
olmak Uzere iki sekilde yapilir.

a- Olagan Genel Kurul toplantilari, iki yilda bir Mart ayinda
yapilir.

b- Olaganustu Genel Kurul toplantilari, Yonetim Kurulu,
Denetim Kurulu ya da en son yapilan Genel Kurul toplantisina
katilma hakkina sahip uyelerin beste birinin yazili basvurusu
tuzerine Yonetim Kurulu'nun cagrisiyla yapilir.

p TOPLANTIYA CAGRI USULU

Madde 14- Olagan ve Olaganisti toplanti cagrilari Yonetim
Kurulu tarafindan yapilir. Yonetim Kurulu, toplantiya katilma
hakkina sahip Uyelerin bir listesini hazirlar. Genel Kurul
Toplantisinin tarihi, yeri, saati, gtindemi, birinci toplantida
cogunluk saglanamamasi durumunda ikinci toplantinin tarihi,
yeri ve saati, toplanti tarihinden en az 15 giin 6nce Uyelere
yazl, elektronik posta ile ya da Uyeler tarafindan bildirilen
GSM telefonlarina SMS, internet sitesi veya yerel gazeteler
ile bildirilir. Birinci toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire
yedi glinden az, atmis gliinden fazla olamaz

Genel Kurul toplantisi, cogunluk saglanamamasi disinda
baska bir nedenle ertelenirse, ikinci toplantinin tarihi, yeri,
saati, erteleme nedenleri yine Uyelere yazi ya da elektronik
posta ile bildirilir. Ertelenen toplantinin alti ay icinde yapilmasi
zorunludur.

p TOPLANTI YETER SAYISI

Madde 15- Genel Kurul, Genel Kurul toplantisina katilma
hakkina sahip Uyelerin tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin
katilimiyla toplanir. Birinci toplantida cogunluk
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saglanamazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak,
toplantiya katilan Uyelerin sayisi, Yonetim Kurulu ve Denetim
Kurulu tye tamsayisinin iki katindan az olamaz.

P TOPLANTININ YAPILIS USULU

Madde 16- Genel Kurul toplantisi, daha once Uyelere bildirilen
yer, tarih ve saatte yapilir. Toplantiya katilma hakkina sahip
tyeler, kimliklerini gostererek ve uye listesinde adlarinin
karsisini imzalayarak toplanti yerine girerler. Toplant
yeter sayisi varsa durum bir tutanakla saptanir. Toplanti,
Yonetim Kurulu Baskani ya da Baskan tarafindan
gérevlendirilen bir Yonetim Kurulu Uyesi tarafindan acilir.
Acilistan sonra, toplantiyi yonetmek lizere bir baskan, bir
baskan yardimcisi ve bir yazmandan olusan divan kurulu
secilir. Divan kurulu tyelerinin KAYD Uyesi olmalari zorunlu
degildir. Secimden sonra toplanti Divan Kurulu tarafindan
yonetilir.

Toplanti diizeninden ve toplanti yerinin glvenliginden
Divan Baskani sorumludur. Divan Kurulu, glindeme gore
toplantiyi yonetir ve toplantida gorisilen konular ve alinan
kararlar tutanak altina alinir. Dizenlenen tutanak, Divan
Kurulu lyeleri tarafindan imzalanir. Toplanti sonunda, tim
tutanak ve belgeler Yonetim Kurulu Baskani'na teslim edilir.
Belgelerin saklanmasindan Yonetim Kurulu Baskani
sorumludur. Yonetim Kurulu Baskani, toplanti tarihini izleyen
yedi giin icinde dernekle ilgili tim bilgi ve belgeleri yeni
secilen Yonetim Kurulu'na teslim eder.

p TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR

Madde 17- Genel Kurul toplantisinda daha once uyelere
bildirilen giindem konulari gorisulur. Ancak, toplantiya
katilan Uyelerin en az onda birinin yazili olarak verecekleri
onerge ile gorusilmesini istedikleri konularin glindeme
alinmasi zorunludur.

p GENEL KURUL KARARLARI

Madde 18- Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin
oy cogunlugu ve acik oyla alinir. Ancak, Genel Kurul' da
aksine bir karar alinmamissa dernek organlarinin secimi
gizli oyla yapilir. Tizlk degisikligi ve dernegin dagilmasi
kararlari, toplantiya katilan tyelerin {cte ikisinin oylariyla
alinir. Genel Kurul'da her Gyenin bir oy hakki vardir ve tye
bu oy hakkini bizzat kullanmak zorundadir.




» ORGANLARIN SECIMI

Madde 19- Dernek organlarinin seciminde, secimlerin
yonetilmesi, oylarin sayim ve dokimu Divan Kurulu ya da
Genel Kurul tarafindan secilecek sandik kurulunca yapilir.
Divan Baskani, giindeme gore secimlere gecilecegini ilan
eder ve KAYD organlarina adaylik basvurusu icin bir siire
belirler. Bu siire icinde, organlara aday olmak isteyenlerin
isimleri liste halinde divana bildirilir. Secimler sirasinda
oylarin esit cikmasi lizerine uygulanacak yontem Genel
Kurulca belirlenir.

» GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

Madde 20- Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a- Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu raporlari ile,
gelir-gider raporlarini gorismek, raporlari kabul etmek
ya da sorumlular hakkinda islem yapilmasina karar vermek.

b- Dernegin iki yillik butcesini ve calisma raporunu gordsmek
ve karara baglamak.

c- Dernek organlarini secmek.

¢- Yurt ici ve yurt disinda bulunan dernek amacina uygun
kuruluslara tye olmaya, tyelikten ayrilmaya karar vermek,
bu kuruluslarda dernegi temsil edecek kisileri belirlemek
ya da, bu konularda Yonetim Kurulu'na yetki vermek.

d- Tasinir ya da tasinmaz mal edinmeye, edinilmis mallar
uzerinde satim, bagis vb. tasarruflarda bulunmaya karar
vermek ya da bu konularda Yonetim Kurulu'na yetki vermek.

e- Dernegin borclanmasina karar vermek ya da kosullarini
belirlemek suretiyle bu konuda Yonetim Kurulu'na yetki
vermek.

f- Dernegin iktisadi Isletme kurmasina, isletmesine ya da
islettirilmesine karar vermek ya da bu konularda yonetim
kuruluna yetki vermek.

g- Tlzugu degistirmek.
g- Dernegin dagilmasina karar vermek.

h- Tiizukte belirtilen konularda yonetmelik vb. diizenlemeleri
yapmak.

I- Dernegin diger organlarinin kararlarina yonelik itirazlari
inceleyip kesin karara baglamak.

i- Mevzuatin ve dernek tiiziigiiniin verdigi diger gorevleri
yapmak.

» YONETIM KURULU

Madde 21- Yonetim Kurulu, 15 asil ve 7 yedek tyeden olusur.
Yonetim Kurulu'nun asil ve yedek lyeleri, Genel Kurulca
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secilir. Ayrilmalar nedeniyle asil tyeliklerde bosalma
meydana geldiginde, yedek Uyeler sirayla goreve cagrilir.
Yedek iyelerin cagrilmasina ragmen Yénetim Kurulu dye
saylisi salt cogunlugun altina diserse, Genel Kurul otuz giin
icinde toplanmak Uizere toplantiya cagrilir.

» KAYD'NIN TEMSILI

Madde 22- KAYD'ni Yonetim Kurulu temsil eder. Temsil
yetkisi Yonetim Kurulu Uyelerinden birine ya da tclincu
sahislara verilebilir.

p GOREV DAGILIMI

Madde 23- Yonetim Kurulu, gorevi devraldigi tarihten itibaren
bir hafta icinde ilk toplantisini yapar. Toplantiya en yasli Uye
baskanlik eder. Toplantida, bir Baskan, bir Baskan Vekili,
Yonetim Kurulu Uye ve tam sayiinin yarisini gecmemek Uzere
yeterli sayida Asbaskan, bir Genel Sekreter ve bir Sayman
Uye secer. Diger lyelerin de gérevlerini saptar.

B BASKAN

Madde 24- Baskanin gérevleri sunlardir:
a- Yonetim Kurulu'na baskanlik etmek.
b- KAYD'ni temsil etmek.

c- Yénetim Kurulu Uyelerinin, diger dernek organlarinin ve
birimlerinin diizenli ve uyumlu calismasini saglamak.

¢- Mevzuat, Tiizlik ve Yonetim Kurulu kararlariyla kendisine
verilen isleri yapmak.

p ASBASKANLAR
Madde 25- Asbaskanlarin gorevleri sunlardir:

a- Baskanin bulunmadigi zamanlarda baskanin yapacagi
gorevlendirmeye gore Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

b- Baskan ve Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine verilen
diger isleri yapmak.

p GENEL SEKRETER

Madde 26- Genel Sekreterin gorevleri sunlardir:

a- Yonetim Kurulu toplanti gtindemini hazirlamak.

b- Toplanti tutanagi ve karar defterini tutmak.

c- Dernegin diger defter ve kayitlarinin dizenli ve mevzuata
uygun olarak tutulmasini saglamak.

¢- Genel Kurul'a sunulacak calisma raporlarini baskanla
birlikte hazirlamak.

d- Dernegin yazismalarini yapmak.






p SAYMAN

Madde 27- Sayman Uyenin gorevleri sunlardir:

a- Dernek gelirlerini tahsil etmek, alindi belgesi bastirmak,
dizenlemek, deftere kaydetmek ve bu belgelerle ilgili diger
islemleri yapmak.

b- Dernek harcamalarini yapmak.
c- Dernegin glnlik nakit akisini dizenlemek ve denetlemek.

¢- Genel Kurula sunulacak mali tablolari ve tahmini biitceyi
baskanla birlikte hazirlamak.

d- Mevzuat, Tiiziik ve Yonetim Kurulu kararlariyla kendisine
verilen isleri yapmak.

P YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 28- Yonetim Kurulu, olagan toplantilarini ayda bir
yapar. Gerek goriilen hallerde Baskan tarafindan Olaganisti
toplantiya cagrilir. Toplantlyl Baskan, Baskan'in bulunmamasi
halinde Asbaskan yonetir. Toplanti glindemini Genel Sekreter
hazirlar. Ayrica, toplantida Uyelerin gorusilmesini istedigi
konular da glindeme eklenir. Toplantida gérustlen konular
Genel Sekreter tarafindan tutanak altina alinir. Kararlar,
uyelerin salt cogunluguyla alinir. Oylarin esit olmasi halinde,
Baskanin bulundugu tarafin goriisi kabul edilmis sayilir.
Alinan kararlar toplanti sonunda karar defterine yazilir.

Bir yillik calisma donemi icerisinde Uc toplantiya mazeretsiz
olarak katilmayan Yonetim Kurulu Uyesi istifa etmis sayilir
ve yerine ilk yedek lye davet edilir.

p YONETIM KURULU’NUN GOREVLERI

Madde 29- Yonetim Kurulu'nun gorevleri sunlardir:
a- Dernegi her tirli kisi ve kurum oniinde temsil etmek.
b- Dernek islerinin yiritilmesi icin gerekli kararlari almak.

c- Dernek adina s6zlesme imzalamak, borg, taahhit, vb.
islemleri yapmak.

¢- KAYD'ne uyeligine kabul ve Uyelikten cikma basvurularini
en gec otuz gun icinde karara baglamak; Disiplin Kurulu'nun
gorusunu de alarak disiplin cezasi verilmesine yer olmadigina,
disiplin cezasi verilmesine ya da Uyelikten cikarmaya karar
vermek.

d- Genel Kurul kararlarina uygun olarak tasinir ve tasinmaz
mal edinmek, edinilmis mallar Gizerinde kullanma, satma,
bagislama vb. islemleri yapmak, bagislari kabul etmek.

e- Genel Kurul karari dogrultusunda iktisadi isletme kurulusu
icin gereken calisma esaslarini hazirlamak, tescil, ilan, vs.
kurulus islemlerini yapmak, iktisadi sletmeyi kurmak,
isletmek ya da islettirmek.

-

f- Dernegin ihtiyac duydugu alanlarda ticretli veya icretsiz
olarak calisacak kisileri gorevlendirmek.

g- Dernek calismalarina yardimci olmak tizere, Kurul, Komite
vb. calisma gruplari olusturmak; bunlarin calisma esaslarini
belirlemek.

g- Gerek duyulan yerlerde temsilcilik acmak; temsilciliklerde
bir ya da birden fazla temsilci gorevlendirmek, temsilcilerin
gorevlerine son vermek, temsilcilikleri kapatmak.

h- Genel Kurul glindemini hazirlamak, calisma raporlarini
gelir-gider raporlarini ve bitceyi hazirlayip Genel Kurul'a
sunmak.

I- Dernek icin gerekli yonetmelikleri hazirlayip Genel Kurul'a
sunmak.

i- Sureli ve siresiz yayinlar cikarmak.

j- Defter ve kayitlarin mevzuata uygun olarak tutulmasini
saglamak.

k- Dernekler mevzuati, tiiziilk ve Genel Kurul kararlariyla
verilen diger is ve islemleri yapmak.

p DENETIM KURULU

Madde 30- Denetim Kurulu, Genel Kurul'ca secilen 3 asil ve
3yedek tyeden olusur. Dernegin ic denetimini yapar. Secildigi
tarihten itibaren en gec bir hafta icinde en yasli iye
baskanliginda ilk toplantisini yapar ve bir baskan secer.
Alti ayda bir olagan ve gerekli hallerde olaganisti olmak
tzere iki cesit denetim yapar. Denetim sirasinda istenecek
bilgi ve belgelerin Yonetim Kurulu tarafindan Denetim
Kurulu'na verilmesi zorunludur. Denetim Kurulu'nun calisma
sekli ve denetim usulii, Genel Kurul'ca cikarilacak ic Denetim
Yonetmeligi ile dizenlenir.

» DENETIM KURULU’NUN GOREVLERI

Madde 31- Denetim Kurulu'nun gorevleri sunlardir:

a- Dernek calismalarinin mevzuata, tizige ve Genel Kurul
kararlarina uygun yapilip yapilmadigini incelemek.

b- Dernek defter ve kayitlarinin mevzuata uygun tutulup
tutulmadigini incelemek.

c- Belirledigi eksiklikleri bir rapor halinde Yonetim Kurulu'na
bildirmek.

¢- Genel Kurul'a sunulacak denetim raporunu hazirlamak.

d- Gerekli hallerde Genel Kurulu Olagantsti toplantiya
cagirmak.

e- ic Denetim Yonetmeligindeki degisiklik tekliflerini
hazirlayip Genel Kurul’a sunmak.

f- Tuzik ve Genel Kurul kararlariyla verilen diger isleri
yapmak.



D DiSiPLIN KURULU

Madde 32- Disiplin Kurulu, Genel Kurul'ca secilen 3 asil ve
3yedek lyeden olusur. Secildigi tarihi izleyen bir hafta icinde
en yasli tyenin baskanliginda itk toplantisini yapar. Bu
toplantida baskanini secer. Gerekli hallerde baskanin cagrisi
uzerine toplanir. Calisma sekli, Genel Kurul'ca cikarilacak
dernek Uyeleri Disiplin Yonetmeligi ile diizenlenir.

p DiSIPLIN KURULU'NUN GOREVLERI
Madde 33- Disiplin Kurulu'nun gérevleri sunlardir:

a- Uyeler hakkinda disiplin cezasini gerektiren hallerde
Yonetim Kurulu'nun talebi Gzerine uyari, kinama ya da
uyelikten cikarma cezasi ile ilgili gorisiini gerekli inceleme
ve sorusturmasini, kisilerin savunmasini da alarak rapor
halinde Yonetim Kuruluna bildirmek.

b- Genel Kurul'a bir calisma donemine iliskin, calisma ve
onerilerini belirten bir rapor sunmak,

c- Tuzlk ve Genel Kurul kararlariyla verilen diger isleri
yapmak.

¢- Disiplin Yonetmeligindeki degisiklik tekliflerini hazirlayip,
Genel Kurul'a sunmak.

p TEMSILCILIK ACMA

Madde 34- Dernek faaliyetlerini yiritmek amaciyla gerekli
gorilen yerlerde yonetim kurulu karariyla bir ya da birden
fazla kisiden olusan temsilcilikler acilabilir.

Temsilci olarak gorevlendirilenlerin adres ve kimlik bilgileri
temsilcilerden biri tarafindan o yerin en biyik milki amirine
bildirilir. Temsilcilikler, dernek genel kurullarinda temsil
edilmezler.

p TEMSILCILIKLERIN GOREVLERI

Madde 35- Temsilciliklerin gorevleri sunlardir:

a- Bulunduklari yerde dernegi temsil etmek.

b- Bulunduklari yerde dernek faaliyetlerini yiritmek.

c- Yonetim Kurulu tarafindan verilen diger isleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM

GELIRLER, GIDERLER VE DEFTERLER

» GELIRLER

Madde 36- KAYD'nin gelirleri sunlardir:
a- Uye odentileri.

b- Uyelerin yapacag bagislar.

c- Her tirld kisi ve kurumlardan gelen mevzuata uygun bagis
ve yardimlar.

¢- Cay toplantisi, yemek, konser, dinleti, balo, sergi, kermes,
senlik, film, tiyatro gosterileri, gibi yardim toplama
etkinliklerinden elde edilecek gelirler.

d- Turnuva, her tirld yarisma, sportif temaslar ve her turlu
spor etkinliklerinden saglanacak gelirler.

e- Slreli ve sliresiz yayinlardan elde edilecek gelirler.

f- Dernegin tasinir ve tasinmaz mallarindan elde edilecek
gelirler.

g- KAYD yararina isletilecek otopark, biife, saglik merkezi,
spor merkezi, kiltir merkezi, vb. isletmelerden elde edilecek
gelirler.

Y &

g- Dernegin amacini gerceklestirmek uzere kurulacak
iktisadi isletmelerden elde edilecek gelirler.

h- Devlet bitcesinden yapilacak yardimlar.

I- Mevzuata uygun diger gelirler. (Mevzuata uygun olmak
tzere SMSyolu ile yapilacak yardimlar dahil olmak lzere
her tirlu diger gelirler ve yardimlar)

Gelirler, alindi belgesiyle tahsil edilir ve bu belgeler alindi
belgesi kayit defterine islenir.

» GIDERLER
Madde 37- KAYD'nin giderleri sunlardir:

a- Dernek faaliyetleri ile ilgili olarak; kira, aydinlatma, 1sitma,
doseme giderleri, basili evrak ve defterler, makbuzlar, posta,
telefon giderleri, personel icretleri, yayin ve biiro giderleri
gibi daimi giderler.

b- Dernegin amacina uygun faaliyetlere ve bunlarla ilgili
her tirli toplantilara katilmak icin yapilacak her tirli gider.

c- Dernek calismalarina katilacaklara yapilacak 6demeler.

¢- Dernek organlarinin toplantilarr icin yapilacak giderler.




d- Toplantilarin organizasyonunu yapmak icin gerekecek
her turll gider.

e- Temsil icin yapilacak giderler.

f- KAYD tarafindan davet edilen konuklar icin yapilmasi
gereken tim giderler.

g- Dernegin faaliyetlerini strdiirebilmesi icin gereken
giderler.

g- KAYD'nin gereksinimleri icin satin alinacak veya insa
ettirilecek tasinmazlarin gerekli kildigr harcamalar.

h- Aidat ve abone giderleri.

I- Yilicinde elde edilen gelirlerin 2/3'lntin dernek amaci
dogrultusunda harcanmasi zorunludur.

p DERNEGiIN BORCLANMA USULU

Madde 38- Dernek amacini gerceklestirmesi ve faaliyetlerini
yurutebilmesiicin, ihtiyac duyulmasi halinde, Yonetim Kurulu
karari ile borclanma yapabilir. Bu borclanma bitcenin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak tutarlarda ve Dernegi 6deme
gucligline dusurecek nitelikte olamaz.

p DEFTERLER

Madde 39- KAYD defterleri sunlardir:
a- Karar defteri

b- Gelen-Giden evrak kayit defteri

c- Uye kayit defteri

¢- Isletme Hesabi Defteri

d- Yevmiye defteri

e- Blyuk defter

f- Envanter defteri

p DEFTER TUTMA USULU

Madde 40- Dernek defterleri Noter ya da Dernekler il
Miduirligl’'ne onaylatilir. Bu defterlerin tutulma usuli ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu kanunun Maliye
Bakanligi'na verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Genel Tebligleri esasina gore yapilir.

Dernekler Yonetmeliginde belirtilen isletme hesabi ya da
bilanco usull esaslarindan hangisinin uygulanacagina
Dernekler Yonetmeligindeki sartlara gére, Yonetim Kurulu
karar veriri. Belirlenecek usule gore tiizigiin 39'uncu
maddesinde sayilan defterlerden gerekli olanlar kullanilir.

BESINCIBOLUM

TUZUK DEGIiSIKLiIGIi VE DERNEGIN FESHIi HALI

p TUZUK DEGISIKLIGI

Madde 41- KAYD Tizlgini degistirmeye yalniz Genel
Kurul yetkilidir. Mevcut Tlzik'te belirlenen esaslar dairesinde
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan tizik degisikligi
tasarilari Genel Kurul'a sunulur. Tuziuk degisikligi Genel
Kurul'da hazir bulunan tyelerin 2/3 cogunlugunun karari ile

yapilir.

P KAYD’NIN DAGILMASI

Madde 42- KAYD'nin dagilmasina Genel Kurul karar verir.
Dagilma karari, Genel Kurul'a katilma hakkina sahip Uyelerin
tcte ikisinin oylariyla alinir. Birinci toplantida bu cogunluk
saglanamazsa, ikinci toplanti cogunluk aranmaksizin yapilir.
Dagilma karari, ikinci toplantiya katilan tyelerin tcte ikisinin
oylariyla alinir. Dagilmaya karar verilmesi halinde KAYD'nin
mallari, esit olarak dagitilir.

A

Dernegin dagilma karari Yonetim Kurulu tarafindan bes giin
icinde yorenin en biylik Milki Amirligi'ne yazi ile bildirilir.

p TASFIYE USULU

Madde 43- Dagilmaya karar verilen Genel Kurul toplantisinda
uc kisilik tasfiye kurulu secilir. Tasfiye kurulu, kayitlarini
inceleyerek KAYD'nin mallarini, alacak ve borclarini belirler.
Alacaklar tahsil edilip borclar 6dendikten sonra kalan ayni
ve nakdi mallari dernegin amacina en yakin dernek veya
vakfa birakir. Dagitima iliskin verilecek kurumu Genel Kurul
belirler.

p ACIKLIK BULUNMAYAN HALLER

Madde 44- Bu tiizlikte aciklik bulunmayan hallerde,
Dernekler Mevzuati uygulanir.
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YONETIM KURULU VE KOMITELER

YONETIM KURULU
ASiL UYELERI

DIDA DIDEM KAYMAZ [BASKAN)
ZEYNEP YILMAZ (ESBASKAN)
MELIS OZER (GENEL SEKRETER]
BEGUM KAYAR (SAYMAN-BILIMSEL KOMITE]
AHMET KORALTURK (ASBASKAN)
FERHAT ER (ASBASKAN)
GULENGUL SOYTURK (ASBASKAN)
PINAR BAHCEKAPILI (ASBASKAN)
ASLI HATEMI (ASBASKAN]

DAMLA SENBARK

IBRAHIM UFUK ERGIN

MINE DENIZ SISMAN

MUSTAFA CECELI

UMUR SUNGURLU

OZDEN BORA

ONURSAL
BASKANLARIMIZ

A. YAVUZ KOCAOMER

PROF. DR. UMBERTO VERONESI




BiLIiM KOMITESI

ADI/SOYADI

PROF. DR. ATILLA TANYELI

VET. DR. AYBEN SOYAL

DR. OGR. UYESI AYSEGUL YILDIRIM
PROF. DR. AVNi BABACAN

OGR. GOR DR. AYLIN GUNESLI

DR. OGR. UYESI BEGUM KAYAR
OPR. DR. BUSE CAPKINOGLU

PROF. DR. BULENT ORHAN

PROF. DR. CEM iYi BOZKURT

OPR. DR. CEM YILMAZ

UZM. DR. DENIZ DALAYMAN

UZM. DR. DEFNE ERASLAN 0ZTURK
PSG. DENiZ ERDEN

DR. OGR. UYESi DOGAN VATANSEVER
UZM. DR. EMIR CAPKINOGLU

PROF. DR. FATIH KOKSAL

UZM. DR. FULYA TURKER

UZM. DYT. GIZEM AKGUL

PROF. DR. GORKEM YAMAN

PROF. DR. GULNAZ CULHA

DR. OGR. UYESI. HAMDULLAH SOZEN
DOC. DR. HAMIT YILDIZ

PROF. DR. HUSEYIN ABALI

PSG. LEYLA EKEMEN

OPR. DR. KORKUT NAZMi KASAPBASI
DR. OGR. UYESI MEHMET GOL
PROF. DR. MUTLU DEMIRAY

PROF. DR. MUNIR KINAY

PROF. DR. NURI TENEKECI

PROF. DR. 0ZGUR 0ZTURK

DT. 0ZLEM OZCAN

UZM PSG. PELIN ERBIL

UZM. PED. PINAR KAMAY

DR. OGR. UYESI SAFIYE KOCULU
DOC. DR. SEDA OZTURAN

PROF. DR. SEDAT OZKAN

UZM. DR. SEMA DOGAN VURAL
PROF. DR. SIDIKA KURUL

UZM. PSG. TUGBA AYAN

DOC. DR. YAVUZ DiZDAR

UZM. PSG. ZEHRAGUL BALIK

DOC. DR. ZEYNEP YILDIZ YILDIRMAK
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UZMANLIGI

COCUK ONKOLOJI

VETERINER HEKIM - TIBBi MIKROBIYOLOJI
HISTOLOJI - EMBRIYOLOJI

ANESTEZIYOLOJI, YOGUN BAKIM VE ALGOLOJI
NORORADYOLOJI

TIBBI MIKROBIYOLOJI

PLASTIK REKONSTRUKTIF VE ESTETIK CERRAHI
TIBBI ONKOLOJI

JINEKOLOJIK ONKOLOJi- MOLEKULER BIYOLOJi
MEME CERRAHI

RADYOLOJI

PSIKIYATRI

GENEL PSIKOLOJI

JINEKOLOJIK ONKOLOJI

ONKOLOJIK CERRAHI (YAN DAL)

TIBBi MiKROBIYOLOJI

ENDOKRONOLOJI

BESLENME VE DIYETETIK

TIBBI MIKROBIYOLOJI

TIBBI PARAZITOLOJI

JINEKOLOJIK ONKOLOJI

GENEL DAHILIYE

TIBBI ONKOLOJI

GENEL PSIKOLOJI

ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI

TIBBI FiZYOLOJI

TIBBIi ONKOLOJi

RADYASYON ONKOLOJISI

RADYODIAGNOSTIK

PSIKIYATRI

DIS HEKIMI

ONKOPSIKOLOG

PEDAGOG

ENFEKSIYON HASTALIKLARI VE KLINIK MIKROBIYOLOJi
PERIODONTOLOJI

PSIKIYATRI

COCUK ONKOLOJI

PLASTIK REKONSTRUKTIF VE ESTETIK CERRAHI
TRAVMA PSIKOLOJISI

RADYASYON ONKOLOQJISI

AILE PSIKOLOJISI

COCUK HEMATOLOJI




GENCLiK KOMITESI

KUBRA KARATAS (BASKAN)

OZGE DEMIRTEL (ASBASKAN)

METIN COLAK (ASBASKAN])
ABAKAY BENGISU AYDIN
BETUL BAYRAKTAR

EMINE AMANET

MELISA DELIOGLU
MUSTAFA TASSEVER

NiSA TURKOZ

0ZLEM KARAMAN

PINAR SARMAN

SENEM GOZDE ULUDAG
SEVDEGUL SAHIN
SUMEYRA BILGE KORKMAZ

CALISANLAR

SPORTIF KOMITE

AHMET DALKIRAN
AYBERK BAYKAL
BANU OZKAN TOZLUYURT
BETUL DOGAN
BURKAY GUNAY
CEREN ATES
CEYLAN OLCAYTO ALPAY
DEFNE ARLIEL
ELHAN GUNAY
ELIF NAZ HAVSA
ERHAN ERTURK
FURKAN DUZ
HAKAN CELEN
LEVENT AVAT
MESUT AKSU

NUR AYTEKIN
OZAN YELALDI
0ZGE UZAR

SARP SUMER
SELNUR TEKE
SELIN SOGUTLUGIL
SONAT DOGAN
SAHIN UNAL
YALCIN FIDANCI
YiGIT SAYGILIGIL
ZUHAL SALTABAS

HASTANE CALISANLARI

GENEL MUDUR: PETEK KISLALI

ELIF DURUKAN
EBRU OKUR
MUSTAFA TASSEVER

MUHASEBE: BULENT SENOCAK
SOSYAL MEDYA: TAZE KAN
GRAFIK & TASARIM: SEMA OZCANLI

HUKUK DEPARTMAN: AV. 0ZCAN GUNES

UMRANIYE EGITIM ARASTIRMA HASTANESI
ZEHRA GUL BALIK (PSIKOLOG)

SiSLi HAMIDIYE ETFAL EGITiM VE ARASTIRMA
HASTANESI COCUK ONKOLOJi VE
HEMATOLOJi POLIKLINIiK

SEVDEGUL SAHIN
UMRANIYE EGITIM ARASTIRMA HASTANESI

COCUK ONKOLOJi VE HEMATOLOJi YATAKLI
SERVIS VE KEMIK iLiGi TRANSPLANTASYON BiRiMi

EMINE ALTAN AMANET
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VIZYONUMUZ




Gecmisimiz

Saglikli ya da kanser hastasi olan herkese, kansersiz bir dinyanin mimkin oldugunu anlatmak ve
bu hastalikla tanismamalari icin, Tirkiye'nin her yerinde, 7'den 70e farkindalik saglamak adina

yola ciktik.

2010 yiindan bugtine, gonul tyesi dostlarin da destegi ile 415.000 kisiye ulastik, yasamlarina dokunduk.
Bazen bir tebessiimde, bazen bir kahkahada, insan olmanin en buyuk ayricaliginin, hic kopmayacak,

her glin gliclenen sevgi baglari oldugunu gordk.

Gelecegimiz

Bizi iyilestirebilecek tek guc, kendi vicudumuzun iyilestirme glicldur. Biz Turkiye olarak, iyilik icin

tek vicut oldugumuzda, gicimuzin siniri olmayacaktir.

Saglikli insanlarin saglikli hayatlarini devam ettirebilmeleri ve kanser hastalarinin yasam kalitesinin

arttirilmasi icin gerceklestirmek istedigimiz hedefler, gelecek nesillerin kazanci olacaktir.

Hayatin degerini her giin biraz daha gucli hissederek, sizlerle birlikte sevgi baglarini tim Turkiye'ye

yaymak icin calismaya kararliyiz.
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KANSERI ANLAMAK

ARASTIRMASI




‘Kanseri Anlamak’ Arastirmasi

Kansersiz Yasam Dernegi Talk Online Panel ve MindTake
Isbirligi'nde Online anket yontemi (CAWI) ile 2266 kisi iizerinde,
2016-2017 yillarinda yapilan arastirma sonuclaridir.

MINDTAKE Research

Kanseri Anlamak Arastirmasi

Proje Detayi: Kansersiz Yasam Dernegi icin, toplumda
kanserle alakali bilin¢ ve farkindalik diizeyini anlamak ve
gelecekteki calismalarina yon vermek icin dizenlenmistir.

Bilgi Toplama Metodu
Online anket yontemi (CAWI) ile dernek sosyal medya,
website ve haber bilteni kanallarinda paylasim

Saha Siiresi
12.01.2016 - 08.05.2016

Maksimum Deviasyon Orani
+/- 3,9%

Kendinizi nasil tanimlarsiniz?

Rate |Percent

Kanser hastasiyim 159 10,3

iyilesmis kanser hastasiyim 193 12,5

Kanser hastasi akrabasi veya

yakin arkadasiyim 745 | 48,1
Hicbiri 453 | 29,2
Total 1550 | 100 %

Arastirma Sonuclari*
e Kanser Hastalarinin % 74,7'si hastalik konusunda bilgi
eksikligi hissetmis.
e Doktorundan aldigi bilgi ile tatmin olmamis daha fazla
bilgiye ihtiyac duymus olanlarin % 85,2'si internette bilgi
aramis. Ve fakat; bunlarin % 51,9°u ulasabildigi bilginin
guvenilir oldugunu distinmuyor.
« lyilesen Hastalarin % 52,6'si yeterli bilgi alamadigin
dusiniyor, iyilestikten sonra hayati hastaliksiz stirdirmek
icin internete basvuruyor ama aldigi bilgiden emin degil.
e Hasta yakinlarinin % 93,3'lnun kanser hastasi ile iletisim
konusunda egitimi yok.
* Hasta yakinlarinin en biiytik sorunu (% 76.9)
yakinlarinin duygusal dalgalanmalari sirasinda destek
olurken sikinti yasamak.
e Hasta yakinlarinin % 67,6'si hastasi tedaviden vaz
gectiginde tedavinin kacinilmaz oldugunu anlatmaya
ve psikolojik olarak destek olmaya calismis.
e Hasta yakinlarinin % 55,2'si hastanelerdeki en buylk
sorunun kanser hakkinda bilgi alamamak oldugunu
soyluyor.
e Hasta yakinlarinin % 58,6’s1 bilgi almak icin interneti
kullaniyor.
* Kanseri bilmeyenlerin % 76,7 si gazete, dergi ve
internetten bilgi aliyor.
e Kanseri bilmeyenlerin % 49,2'si aldigi bilginin yeterli
olmadigini distintyor.
e Kanseri bilmeyenlerin % 38 aldigi bilgiden emin degil.
e Kanseri bilmeyenlerin % 65,9 bilgi konusunda doktor ve
hastanelere giveniyor.
e Kanseri bilmeyenlerin % 13,9 bilgi konusunda yardim

derneklerine gliveniyor.
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~ EGITIM
BiLINCLENDIRME VE

FARKINDALIK
PROJELERI

Kansersiz Yasam TV
Kurumlara Farkindalik Seminerleri
Cukur’da Umut Var
YasaTIR
Girisimci Kansersiz Yasam Anneleri
Bilim Gunleri
lyilik, Saglik Panelleri
Baris icin Bilim Konferansi
Meme Okulu
Meme Kanseri Farkindalik Etkinligi
Lenfodem ve Meme Sagligi




Kansersiz Yasam TV (Kayd TV)

Ulkemizde en cok eksikligi hissedilen, kanser ve saglikli yasam konusundaki bilgiler, Kansersiz Yasam Dernegi Bilimsel
Komitesi'ndeki profesor, doktor ve uzmanlar tarafindan detayli olarak anlatildigi 1000°e yakin video ve sunum ve icerigindeki
yeniliklerle pek cok ILK'e imza atan Kansersiz Yasam TV, “Bilgi En Dogru ilactir... Bilgi YASATIR!” mottosuyla kayd.tv internet
adresinde yayinda.

Ceyda Tavukcular (Biitiinsel Saglik) Prof. Dr. Levhi Akin [Meme Cerrahi)
Doc. Dr. Cagatay Oztiirk (Ortopedi ve Travmatoloji) Prof. Dr. Melih Bulut (Cocuk Cerrahi)
Dr. Deniz Dalayman (Radyoloji) Doc. Dr. Meryem Kaya (Niikleer Tip)

Dr. Metin Uyar (Fitoterapi)

Prof. Dr. Mutlu Demiray (Medikal Onkoloji)

Prof. Dr. Necmettin Kutlu (Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi)
Op. Dr. Niliifer Kéyliioglu (G6z Saglig! ve Hastaliklari)

Doc. Dr. Orhan Tanriverdi (Uroloji)

Uzm. Dyt. Dilara Kocak (Beslenme ve Diyetetik)
Doc. Dr. Eralp Baser (Jinekolojik Onkoloji)

Prof. Dr. Ferah Ece Akciger (Gogiis Hastaliklari)
Giilden Kilingc Dogan (Bas Denetci ve Diyetisyeni)

Prof. Dr. Hasan Tasc! [Genel Cerrahil Psk. Dr. Pelin Erbil (Psiko-Onkoloji)

Prof. Dr. Hidayet Akdemir (Beyin ve Sinir Cerrahisi) Uzm. Dr. Riza Azeri [Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon)
Prof. Dr. Hilmi Apak (Cocuk Hematoloji) Doc. Dr. Seda Ozturan (Periodontoloji)

Prof. Dr. Kader Keskinbora (Algoloji (Agr1 Bilimi)) Uzm. Psk. Tugba Yagan (Cocuk, Yetiskin ve Aile Terapisi)
Yrd. Doc. Dr. Kiirsat Serin (Genel Cerrahi) Av. Umit Erdem (Hasta Haklar1)

KANSERSIZ YASAM TV
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Kurumlara Farkindalik Seminerleri

Ozellikle calisanlarin saglikli yasam ve is ortami konusunda
bilgilendirilmesine yonelik 6zel basliklarda hazirlanan, doktorlar ve

uzmanlar tarafindan verilen seminerler, firma merkezlerine gidilerek,

lcretsiz olarak gerceklestirilmektedir.

e SAGLIKLI UYUYOR MUYUZ?

* SIGARAYI BIRAKMAK VUCUDUNUZDA NELERI DEGISTIRIYOR?
« KARIYERINI DEGIL, YUMURTALARINI DONDUR

« HPV NEDIR? SMEAR NEDIR? HPV ASIS| NEDIR?

« DIS TEDAVILERINDEKI SON YENILIKLER VE DiJITALLESME

o KANSIZLIKTA DOGRU BILINEN YANLISLAR

o iS - OZEL HAYAT DENGESI VE KALITELI YASAMAK

 BASARI PSIKOLOJISI

* ICSEL MOTIVASYON

« ILETISIM BECERILERI

¢ ISTE VERIMLILIK

« KENDINIZi TANIYOR MUSUNUZ?
e MOTIVASYON YONETIMI

* IKNA BECERISI

e 0ZGUVEN

e STRES YONETIM]

o KENDINLE ILETISIME GEC

e HASTA YAKINI PSIKOLOJISI

¢ IS OZEL HAYAT DENGESI

« KANSERSIZ YASAMIN SIRLARI
e YAZ, GUNES, DERI VE CILT KANSERLERI
« GOZUM VE BEN

* SEVGININ NOROBIYOLOJISI

o ILETISIM STRATEJILERI

* VITAMINLER VE Biz

* KISI GRIP OLMADAN BITIRIN!
 ALERJIM VE BEN

o ASI NEDIR, OLMALI MIYIM?

e ESTETIK? DEZESTETIK?
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Cukur’da Umut Var

Yapimciligini Ay Yapim'in Ustlendigi ve Pazartesi ginleri
ShowTV'de yayinlanan CUKUR Dizisi, yayin hayatina basladigi
giinden bu yana ratinglerde birinci sirada yerini koruyan
basarili bir yapim. Cukur Dizisi, Kansersiz Yasam Dernegi ile
birlikte #CukurdaUmutVar

slogani ile cocuk kanserlerine ve kok hiicre bagisciligina
dikkat cekmek icin uzun soluklu bir sosyal sorumluluk

kampanyasina imza atti.

Bu kampanya cercevesinde dizide kullanilan duvar yazilari ve
sahne entegrasyonlarinin yani sira, oyuncu ve yapim kadrosu
ile hastane ziyaretleri ve 6zel etkinlikler diizenlendi. Sezon
galasi Kansersiz Yasam Dernegi Yararina yapildi. Galadan
saglanan kaynak, dernegin 80 kisilik mobil egitim tiri YasaTIR in
kan ve kok hiicre bagisi toplamasi ve egitimi vermesi icin

dernege bagisland.

fer cocudun borbusswa
J kurmsage hakky vendy *




YasaTIR

Kansersiz Yasam Dernegi olarak bitiin cabamiz 6zellikle

sosyo-ekonomik durumu zayif olan kesimlerdeki kanser

hastasi adaylarina el uzatabilmek, onlara hizmet edebilmektir.

Cok iyi tedaviler gorebilen “sansli” kanser hastalarinin

disindaki hastalarimizin da tedavi olabilmeleri, hentiz hastaliga

yakalanmamis olan kimselerin de farkindaliklarini artirmak

en buylk gorevimizdir.

Bu noktadan hareketle, 80 kisi kapasiteli mobil konferans

salonu olarak, egitim amacli kullanilmak tzere, 6zel tasarim

bir tir insa edilmistir. “Kanserde Erken Teshis YasaTIR”
Projesi cercevesinde, kanser hastaliginin énlenmesi, erken
teshisin onemi, bilinclendirme, egitim ve tarama amaciyla
tasarlanan YasaTIR, tim Turkiye'yi dolasmak Uzere yola

citkmaya hazir hale getirilmistir.

Dogal afet durumlarinda halkimizin ihtiyaclarina yonelik,

kurtarma ve yardim amacli kullanilacak olan YasaTIR,

Kansersiz Yasam Dernegi'nin gézetiminde, Istanbul basta
olmak tizere tim Tirkiye'de “Koruyucu Tip” ve “Onkoloji”

alanlarinda egitim ve farkindalik faaliyetlerine baslamistir.

Mobil billboard gorevi de goren YasaTIR, marka bilinirligi
acisindan hem halka yonelik, hem de basinda cok ses

getirmekte ve guclu bir etki birakmaktadir.

YasaTIR Projesi Odiiller

2014 Quality Dergisi
YILIN EN iYi SOSYAL SORUMLULUK PROJESI

2016 Best Business Awards
CIGNAFINANS EN iYi KURUMSAL
SOSYAL SORUMLULUK PROJESI

2017 Sivil Toplum Gicld Turkiye
EGITiM PROJESI FINALISTI

2018 Doctorclub Awards
YILIN YENILIKCi SOSYAL SORUMLULUK PROJESI

UR’DA
UMuris¢:




UMUT YasaTIR
Kan ve Kok Hucre Bagisi Toplama ve
Farkindalik YasaTIR Roadshow Etkinligi

Cukur dizisi, AY Yapim, Show TV ile yapilan isbirligi ile Kansersiz
Yasam Dernegi'nin 80 kisilik mobil egitim tir1 YasaTIR, 6500 km’lik
yolculugunda kan bagisi ve donorlik konusunda farkindalik yaratmak
icin yola ciktl. Kizilay ile beraber yapilan calismalarda 2000°den
fazla kan ve kok hiicre toplandi, binlerce kisiye Hayat Kazanim
Egitimi ile bilinclendirme calismalari gerceklestirildi. YasaTIR,
kamu yararina gerceklestirilen bu proje, 40 farkli sehre ulasmak
icin, 2020 Mart Ayi'nda yeniden yola cikacak.




CignaFinans/ Egitim YasaTIR Projesi

Cigna Finans'in katkilariyla, saglikli insanlarin hastaliktan
korunmalari konusunda farkindaliklarini arttirmak, kansere
neden olan yasam kosullari hakkinda toplumu bilinclendirmek
ve kanser hastalari ile yakinlarina destek olmak icin cikilan
yolculukta: 20 kisilik bir ekiple, 2400 km yol gidildi. 6 ilde,
23 farkliuzman doktorun sunumuyla, Kanser nedir, Kanserden

Korunma, Saglikli Beslenme, Kanser Psikolojisi, Cinsel Yolla

Bulasan Hastaliklar, Kanser Tetkikleri, Meme Sagligi, Cerrahi,
Kemoterapi, Radyoterapi konularinda verilen detayli bilgiler

700°den fazla insana ulastirildi.

Egitim Veren Doktorlar: 12. Prof. Dr. Mehmet Ali Vardar
1. Doc. Dr. Ayla Oruc 13. Doc. Dr. Mehmet Karaca
2. Doc. Dr. Aysegiil Kargi 14. Psikolog Meri¢c Mavi
3. Prof. Dr. Biilent Orhan 15. Doc. Dr. Mutlu Dermiray
4. Doc. Dr. A. Cantug Caliskan 16. Prof. Dr. Orhan Demircan
5. Psikolog Deniz Erden 17. Diyetisyen Refik Sezgin
6. Prof. Dr. Deniz Yamac 18. Prof. Dr. Serdar M. Ozbas
7. Doc. Dr. Eylem Sahin Cankurtaran | 19. Op. Dr. Tolgay Akin
8. Doc. Dr. Hasan Ustiin 20. Psikolog Tugba Yagan
9. Prof. Dr. Hiseyin Abali 21. Prof. Dr. Tufan Bilgin
10. Uzman Dr. Isil Yildiz 22. Genel Cerrah Dr. Volkan Tiimay
11. Dr. ihsan Oruk 23. Psikolog Yelda Uctu Oge

Spor A.S./ Spor YasaTIR Projesi

Blyuksehir Belediyesi ve Spor A.S. ile yapilan sosyal
sorumluluk ortakligr cercevesinde yapilacak spor
etkinliklerinde Spor YasaTIR olarak yer alindi; cocuk kanserleri

ile ilgili bilinclendirme ve farkindalik calismalari yapildi.
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Girisimci Kansersiz Yasam Anneleri

Turkiye'de ve diinyada en cok destek goren sosyal sorumluluk
projesi konulari cocuklar ve egitim ile ilgili... Kadinlarla ilgili
calismalar ise son bir yilda 6nem kazanmaya baslad..

2017 yilinda Interfed Yonetim Egitim Danismanlik Sirketi ve
Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi is birligi ve KOSGEB
destegi ile Girisimci Kansersiz Yasam Anneleri Projemizi
baslattik. Bu gline kadar Kamu Hastaneleri'ndeki toplanti
salonlari kullanilarak, 5 dénem yaklasik 60 anne bu egitimlerden
yararlandi.

Cocuklari ayakta ya da yatarak tedavi goren annelere, ekonomik
ve sosyal anlamda ihtiyaclarini goz oniinde bulundurarak, 6z
degerlerini hatirlatmak, 6zgliven ve hayata olan baglarini
gliclendirmek amaciyla basladi egitimler... Sonucunda sertifika
alan annelerin arasinda cocuklarini kaybedenler ve cocuklari
iyilesenler de vardi. Dernek psikologumuzun da katildig:
seminerler, grup terapi seviyesinde bambaska sonuclar ve
ihtiyaclar ortaya cikardi.

Bu seminerlerin devami icin destek olarak, hayatlarini
cocuklarina adamaktan baska caresi olmayan vefakar annelere
umut olabilirsiniz. Cocuklarini iyilestirmek icin ellerinden hichir
sey gelmeyen annelerin yetersizlik duygusunu silmek ve
uretebileceklerini gostermek icin bu seminerlere devam etmeyi
ve sonrasinda ekonomik bagimsizliklarini saglayabilecekleri
girisimci fikirlerini hayata gecirebilmeyi hedefliyoruz.




Bilim Guinleri Egitim Basliklari

1. Konu (iLkégretim): “Ellerimizi yikayalim,

Kansersiz Yasam Dernegi'nde gondulli ve alaninda uzman : _ y
mikroorganizmalardan korunalim!

hekimlerden olusan Bilimsel Komitesi tarafindan anaokulu, . Konu (ilkégretim): “Saglkli Dislerim”

ilkokul, ortaokul ve seviyesindeki ogrencilere ve velilere . Konu (itkégretim ve Orta Ogretim ): “Durus Bozukluklari”

farkli diizeylerde ve konularda egitimler verilmektedir.

. Konu (Orta 6gretim ve Lise ): “En Biiyiik Organimiz Deri!”

. Konu (Orta 6gretim ve Lise ): “Aileden biri hastalanirsa”

. Konu (Orta 6gretim ve Lise ): “Ne kadar Saglikli Besleniyoruz?”
. Konu (Orta 6gretim ve Lise): “Bagimllik”

. Konu (Lise ve velilerimiz): “Meme Kanseri ve Onleme Egitimi”

. Konu (Velilerimiz): Aile ici iletisim
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. Konu (Ogrenciler): Stres ve Basa Cikma Yéntemler




lyilik Saglik Panelleri

Lise ve Universite genclerine yonelik, spor ve egzersizle saglikli
yasam, sosyal sorumluluk bilinci ve iyilik yapmak-iyi hissetmek
icerikli, etki ve bilgi dizeyi ylksek katilimcilarla
gerceklestirecegimiz dinamik seminer/sohbet dizisini Sporcu
Melekler projesi catisi altinda “lyilik Saglik Panelleri” adi

altinda gerceklestiriyoruz.

Amacimiz, oncelikli olarak saglik ve spor iliskisinin anlasilmasi
ile saglikli yasamin surdirilmesi konusunda gencleri
bilgilendirmenin yani sira, sosyal sorumluluk anlayisinin,

farkindalik ve ilgisinin olusmasini saglamaktir.
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Baris icin Bilim Konferansi

Baris icin Bilim Yonetim Kurulu Baskani ve italya Eski Saglik
Bakani Prof. Umberto Veronesi liderliginde gerceklestirilen
konferans, besinci yilinda ilk defa Italya disinda bir iilkede,
2012 yilinda Kansersiz Yasam Dernegi'nin ev sahipliginde
Istanbul’da yapild. 7 farkli iilkeden alaninda uzman
uluslararasi katilimcilar ile birlikte “Bilimin Baris Yararina
Yukimlilukleri” tartisilarak, coziim yollari Gretildi.
Aralarinda Nobel Odiilli Shirin Ebadi, Herald zur Hausen,
Chiara Tonelli gibi bilim insanlarinin ve Diinya Saglik Orgiitii
(WHO) temsilcisi Maria Christina Profili'ninde bulundugu,

konferans yogun ilgi ile karsilandi.

i) RS

Konferans Katilimcilari

Prof. Umberto Veronesi, Baris icin Bilim Baskani, italya

Shirin Ebadi, Nobel Baris Odiilii Sahibi 2003, iran

Suraya Pakzad, Kadin OrgUt Kurucusu, Afganistan

Kathleen Kennedy Townsend,  Baris icin Bilim Baskan Yardimcisi, ABD

Alberto Martinelli, Baris icin Bilim Baskan Yardimcis, italya

Giancarlo Aragona, Baris icin Bilim Baskan Yardimcisi, italya

Carlo Marsili, Uluslararasi Baris icin Bilim Konferansi Baskan Yardimcisy, italya
AYavuz Kocaomer, Tirkiye Milli Paralimpik Komitesi Baskani, Tlrkiye

William Murray, Tarim ve Tiketim Kidemli Program Gorevlisi Birlesmis Milletler

Gida ve Tarim Orgiitii Koruma Bélim, ingiltere

Chiara Tonelli, Genetik Profesord, Milano ve Fondazione Filarete Universitesi,
Agrisost Proje Baskani, Italya

Harald zur Hausen, Nobel Tip Odiilii Sahibi 2008, Almanya

Maria Cristina Profili, Diinya Saglik Orgiitii Temsilcisi (WHO), Tiirkiye

Dida Kaymaz, Kansersiz Yasam Dernegi Yonetim Kurulu Baskani ve
Umberto Veronesi Vakfi Turkiye Temsilcisi, Tirkiye

Nilufer Bulut, TIKAD, Tiirkiye is Kadinlari Dernegi Baskan, Tiirkiye

&



Meme Okulu

Kansersiz Yasam Dernegi, italyan Hastanesi ve Sisli
Belediyesi isbirligi ile gerceklesen projede toplam

12.000 kadina meme taramasi yapilmis, erken teshis ile
“Meme Kanseri” tanisi konan hastalarin tedavisi saglanmistir.
6 hafta devam eden egitimlerde 650 kisi “Meme ve Rahim

Agzi Kanseri” konusunda egitilmistir.

Meme Kanseri Farkindalik
Etkinligi

Meme kanseri farkindalik ayi olan Ekim Ayi'nda

Kansersiz Yasam Dernegi pek cok farkli etkinlik diizenliyor.
Bunlardan biri de Kansersiz Yasam Dernegi gondillulerinin,
bilimsel komitedeki doktorlarin, daha 6nce meme kanseri
geciren Unlu yuzler, hastalar ve hasta yakinlari ile bir

araya gelerek, halkin yogun ilgisini toplayan “Yalnizca

1 ay degil, bir omiir boyu meme kanseri icin farkindalik”
icin yaptigi Zumba etkinligi yapildi.

Lenfodem ve Meme Sagligi

ABD Pittsburgh Universitesi Tip Merkezi Cerrahi Onkoloji
Departmani Meme Hastaliklari Unitesi Meme Hastaliklari Klinik ’
Arastirmalar Direktorl ve Amerikan Ulusal Meme Merkezi
Konsorsiyum Yénetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. Atilla Soran,
Liza G. Mager- ABD Pittsburgh Universitesi Tip Merkezi
Rehabilitasyon ve Fizyoterapi Uzmani ile ABD Pittsburgh

G e - B liv liv liv liv
Universitesi Tip Merkezi Genetik Uzmani ve Kanser Genetigi N ol et
v liv liv liv
v liv liv
iv liv liv

Danismani Shenin Adel Dettwyler ile konusmaci oldugu soylesiler

Dernegimiz ve Liv Hospital isbirligiyle gerceklestirildi.
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TEDAVI ALANLARI

IYILESTIRME
PROJELERI

Cukurova Universitesi Balcali Hastanesi Cocuk Onkoloji Servisi

Sisli Hamidiye Etfal E.A. Cocuk Onkoloji ve Hematoloji Poliklinigi
Umraniye E.A Hastanesi Cocuk Kemik iligi Nakil Unitesi
Umraniye E.A. Hastanesi Cocuk Onkoloji/Hematoloji Yatakli Servisi
Umraniye E.A. Hastanesi Renkli Diisler Oyun Alani
Sariyer Etfal E.A. Cocuk Onkoloji/Hematoloji Poliklinik ic Dekorasyonu




CUKUROVA UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI BALCALI HASTANESI
COCUK ONKOLOJi SERVISi

Hastanelerin, kanser hastasi cocuklarin ve ailelerinin yasam
alani oldugu bilincinden yola cikarak, dernegimizin Sporcu
Melekler projesi kapsaminda gerceklestirdigi "En anlamli
sayl” ve "En anlamli kosu” etkinliklerinden elde ettigimiz
bagislar ile bolgenin en biyik hastanelerinden biri olan,
Cukurova Balcali Egitim ve Arastirma Hastanesi'nin Pediatrik
Onkoloji Servisi'ne destek vererek, ihtiyaclarini karsiladik.

SiSLi HAMIDIYE ETFAL EGITiM VE
ARASTIRMA HASTANESi COCUK
ONKOLOJi VE HEMATOLOJi POLIKLINiGi

Gerceklestirdigimiz konser, balo ve Alisveris Yasatir
etkinlikleri kapsaminda elde edilen bagis ve destekcilerimizin
yardimiyla, Sisli Etfal Cocuk Onkoloji Bolimu Ayakta Tedavi
Servisi'nde giin boyu bekleyen cocuklarimiz icin bir masal
diinyasi yarattik. Fiziksel donanim ve ortamda yasam
standartlarini yiikseltmek icin yaptigimiz calismalar
sonucunda ortaya cikan gorsellik ve duygu, cocuklarin

bu zorlu siirecte, bir nebze olsun gilimsemesi ve oyunlarla

eglenebilmesi icin yepyeni bir yasam alani yaratti.




UMRANIYE EGIiTIM VE ARASTIRMA
HASTANESI COCUK KEMIK iLiGi
NAKIL UNITESI

Istanbul’'un Kamu'ya ait ilk ve tek Cocuk Kemik iligi Nakil
Unitesi 6zelligini tasiyan bu bolim, 6zel kapi donanimi,
havalandirma sistemleri, teknik techizat ve hizmet acisindan
ozel hastanelerle yarisacak diizeydedir. Umut ile endisenin
birlikte karsilandi§i Cocuk Kemik iligi Nakil Unitesi'nde
karsilama salonundan, muayene slrecine, mutfagindan
doktor toplanti salonuna, psikolog odasina kadar yapilan
her odada, aile ve cocugu rahatlatacak tim ayrintilar goz
oniinde bulundurulmustur. Umraniye’'de Kansersiz Yasam
Dernegi tarafindan hayata gecirilen iki bolimde de gorev
alacak destek amacli bir oyun ablasi ve psikolog, yine
dernegimiz tarafindan gorevlendirilmistir.




UMRANIYE EGITiM VE ARASTIRMA
HASTANESI COCUK ONKOLOJi-
HEMATOLOJi YATAKLI SERViSi

Istanbul’da Kamu'ya ait ilk ve tek Cocuk Onkoloji-Hematoloji
Yatakli Servisi’'nde tek kisilik 15 odanin her biri kendi tuvalet
ve banyoya sahip olarak tasarlanmistir. Bolimde cocuklara
yonelik oyun odasinin yani sira bir egitim alani da yer
almaktadir. Servisin koridorlari resimler ile siislenmis,
her odanin tavanina farkli cizgi kahramanlar resmedilmistir.
Hemsirelerin kiyafetinden, serum kutularina kadar her
detay cocuklarin ve ailelerin iyilesme yolculuklarina tedavi
sirecinde destek olmasi, huzurlu hissetmeleri icin
danismanlar ile konusularak hazirlanmistir.




Hayatin degerini
her giin biraz daha
giiclu hissederek,

sizlerle birlikte sevgi
baglarini tiim
Tirkiye'ye yaymak
icin calismaya
kararliyiz.




UMRANIYE EGITiM VE ARASTIRMA
HASTANESI RENKLI DUSLER OYUN ALANI

Umraniye Egitim Arastirma Hastanesi'nde, Kansersiz Yasam
Dernegi'nin Anadolu Kuzey Genel Sekreterligi ile isbirligi
icerisinde gerceklestirdigi “SAGLIKLI COCUK OYUN ALANI”
projesi ile devlet hastanelerinde bir ILK'e daha imza atild!.
Hastanelerde hasta bir annenin veya babanin cocugu ile
birlikte muayene olma zorlugu goz 6niine alarak, saglik
hizmeti almaya gelen anne ve babalarin muayene islemleri
bitene kadar cocuklarini gonil rahatligi ile birakabilecekleri,
uzman personellerin oldugu ve hatta hastane fobisi olan
miniklerin kosa kosa gelebilecekleri keyif dolu bir oyun

alaniyaratildi.

SARIYER EFTAL E. A. COCUK
ONKOLOJi VE HEMATOLOJi POLIKLINIK
iC DEKORASYONU

Sariyer Etfal Hastanesi'nde bulunan Cocuk Hematoloji ve
Onkoloji Bolimleri, Sariyer Hastanesi icerisine tasinarak
yeni binada hizmete acildi. Tedavi alaninda cocuklarin moral
ve motivasyonunu yiiksek tutmak icin gorsel iyilestirme

calismalarimiza basladik.

Ayrica poliklinik alaninda yer alan oyun odamizda yine
maasl dernek tarafindan karsilanmakta olan bir oyun ablasi
bulunuyor. Ayni alanda biytk bir etkinlik ve aktivite

odasi da yapilacak.
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MORAL VE
MOTIVASYON

e Etkinlikler
Hastane Etkinlikler




HASTANE DISI GEZi VE ETKINLIKLER

Istanbul’da hastanelerin cocuk onkoloji/hematoloji servislerinde yatarak ya da ayakta tedavi géren, kanser hastasi cocuklarin
ve ailelerinin katilimiyla pek cok moral ve motivasyon etkinligi diizenlenmektedir. Kuskusuz iyilesme siirecinde en 6nemli

motivasyon, psikoloji olarak hayata bagli ve mutlu olmaktir.

GilimseSEN Projesi adi altinda yapilan panayirlara, senliklere, kostimli balolara, atdlyelere, aktivitelere ya da gezilere
ayakta tedavisi devam eden ve doktor izni olan cocuklarimiz katilmaktadir. Bu etkinlikler ile hem cocuklara, hem de ailelerine
hastane ve hastaliktan uzak bir gin yasatmak esas amactir.

“Gliliimse SEN” Yaz Panayiri










“Glilimse SEN” Kis Senligi 2019 The Ritz-Carlton




Kis Senligi 2020 Radisson Blu Hotel

“Glilimse SEN




Hayal Et Masken Renklensin

Kansersiz Yasam Dernegi Genclik Komitesi'nin projesi,
Varol Yasaroglu'nun moderatorligiinde gerceklesti. Projenin
amacl, cocuklaricin hastalik simgesi olan maskelere eglenceli
ve yasama dair anlam katmak ve cocuklarin hayal giclerine
yasama umudu katarak renklendirmekti. Etkinlikte;
canlandirmali masal anlatiminin yani sira, cocuklar Varol
Yasaroglu, oyuncular Beste Kokdemir, Sedef Sahin, Aleyna

Solaker ve Yagmur Un ile birlikte resim yaptilar.




En Anlamli Sayi

Cocuk kanserlerinde moral, tedavi sonrasinda motivasyon ve
adaptasyon asamalarina ve bunun tedavi siirecinde oynadigi
onemli role dikkat cekilmesi amaciyla yola cikilan proje,

Galatasaray Kadin Veteran Kadin Basketbol Takimi, Ankara

Atesi ve Adana Botasspor katilimi ile Adana’da gerceklesti.







HASTANE ETKINLIKLERI

Hastanelerde diizenli olarak bireysel ve kurumsal destekcilerimiz tarafindan 2 saatlik etkinlikler yapilmakta, 6zel giinlerde
partiler ve hediye dagitimi ile cocuklarimizin keyifli vakit gecirmesi saglanmaktadir.

Egitim ve Atdlye Calismalari
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ADIM ADIM Sporcu Melekler

Profesyonel ve amator ‘Sporcu Melekler’imiz, sporun bireysel

kazanimi olan saglikli ve kaliteli yasam anlayisini, gonalli
bir takim ruhunda butiinleyerek, sosyal sorumluluk bilinci

ile toplumsal paylasima donustirmeyi amaclamaktadir.

www.sporcumelekler.org

ADIM ADIM



Selin Sogutligil Cin Seddi’'nde
kosan ilk Turk Kadin Atlet



Kansersiz Yasam Dernegi icin lyilik
Pesinde Kosan Kurumlar

‘Sporcu Melekler’, tim spor dallarinda katildiklari yarislarda,
sizlerin destegi ve paylasimlari sayesinde cevrelerinden
topladiklari bagislarla, amaclarini gerceklestirmek icin

yarismaya devam ediyorlar...

Siz de onlara katilabilir, toplayacaginiz bagislarla, cocuklara

yasam kaynagi ve umut olabilirsiniz.

O Limak

International Hotels & Resorts A lV‘w I | VHosPIT2
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Turkiye’'nin sanat, spor ve is diinyasinin taninmis ve topluma ornek olan isimlerinin bir araya geldigi yardim ve tanitim toplantilari
basinda yogun ilgi goriyor; tim projelerimiz ve destekcilerimiz, kamuoyuna detayli ve ilgi cekici bir sekilde yansitiliyor.

10. Yil Balosu 2019 Four Seasons Hotel

Baloda yapilan bagislar ile Cukur’da Umut Var - YasaTIR ile Tiirkiye capinda kan, kok hiicre bagisi toplama ve egitim ile
farkindalik projesi hayata gecirilmesi amaciyla yapildi.
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Bizi
iyilestirebilecek
tek gic,
kendi vicudumuzun
iyilestirme
gucudur.




Balo 2016 Four Seasons Hotel

Onkoloji-Hemotoloji Yatakli Servisi Yapilandirma Projesi’ne kaynak saglamak icin gerceklestirildi.




Alisveris Senlikleri

Geleneksellesen Alisveris YasaTIR Projesi, kanser hastasi
cocuklarin sosyal hayatlarina destek olacak GilimseSEN
etkinlik ve aktivitelerine kaynak sagliyor.

























Yemek ve Cay Saatleri /q
&

e Sunset Ogle Yemegi: Dernegin hayata gecirdigi projelerin tanitimi

yapildi. Destekcilere tesekkiir edildi.







e Shangri-la Meme Kanseri Farkindalik Ayi

Meme Kanseri Bilinclendirme ve Farkindalik Ayr kapsaminda,
Bilimsel Komite Baskanimiz Prof. Dr. Mutlu Demiray’in
katiimlariyla 24 Ekim’de Shangri-La Bosphorus, Istanbul’da
gerceklestirdigimiz Kadinlara Ozel Cay Saati’'nde; kanserden
korunmak icin neler yapmaliyiz ve nasil saglikli kaliriz?
diye biz sorduk Bilimsel Komite Baskanimiz, degerli hocamiz

Prof. Dr. Mutlu Demiray cevapladi.




e Fourseasons Anneler Gunu Anma Etkinligi

Asil dyemiz Nergis Pekuysal'in annesini anmak ve kanser
farkindaligi yaratmak icin cemiyet hayatindan taninmis isimlerin

katilimiyla gerceklestirildi.



e Pera Palas Dunya Kadinlar Gunu Etkinligi

Kanser ve kadin kanserleri konusunda bilinclendirme
konusmalari esliginde yemekli toplandi diizenlendi.



o Cemile Sultan Korusu iftar Yemegi

Dernegin yaptigi egitim, moral ve motivasyon calismalarina kaynak

saglamak amaciyla iftar yemegi yapildi.







CUKURDA UMUT VAR Gala Gecesi

Pek cok Kansersiz Yasam Dernegi gondl Uyesi ve dostu kurum, kurulus ve sosyal cevre de kendi yetenek ve erisimleri
cercevesinde gerceklestirdikleri organizasyonlar ile, dernegimizin hedeflerine ulasmasi icin bize maddi manevi destek olacak

ve farkindalik yaratacak etkinlikler dizenleyebiliyorlar.
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e Zuhal Miizik “Bi Notaya Da Sen Bas” Etkinligi
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o Kigili ilkbalar / Yaz Defilesi

e Cocuklar Yasamali Konserleri



» Ahad Saadi’'nin ‘Kokler ve Degerler’ temali Azernegati Sergisi

e Bi’ Arkadasin Basina Gelmis
Kolektif Kitap Projesi

Hevkesin bir rengil var
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e Onlarin Gozunden Itham Veren Is Insanlari

Bu yil 4.sii diizenlenen "Onlarin Goziinden” projesinde Onlarin Goziinden ilham Veren CEQ'lar olarak Tiirkiye'ye
ilham veren CEQ'larin fotograflarini kanserli cocuklarimiz cektiler. Kansersiz Yasam Dernegi ve Bizce Yapim isbirligi ile

gerceklesen projede cekilen fotograflar Turkiye'ye itham veren CEQ'larin ve basin katilimiyla gerceklesecek olan

ozel bir gece sergilendi.
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Sosyal Medya

Sosyal sorumluluk anlayisini, olumlu yasam bilincini ve saglik

konusunda farkindaliklari yaymak adina, takipcilerimizle

kurdugumuz sicak iletisim sayesinde, iyilik ve saglik adina

Kansersiz Yasam Dernegi ailemiz her giin daha da buyuyor.

Tidm etkinlik duyurularimizin yani sira destekcilerimizle

beraber ne kadar glicli oldugumuzu, paylasimlara olan

yogun ilgi ile goriyoruz.

Facebook

Instagram

Twitter
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Aylik Biilten

Gondul Uyeligi ve bagis sayfalarimiza yonlendirme amacli,
diizenli olarak yaptigimiz mailing duyurulari sayesinde

her giin iletisim agimizi ve sevgi baglarimizi daha da
genisletiyoruz.
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Internet Siteleri

Yaptigimiz ve yapmakta oldugumuz tim projeleri ile ilgili detayli bilgiye internet sitelerimiz lzerinden ulasilabiliyor.

www.kayd.org.tr

wwwawayakayd.tv
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KANSERSIZ YASAM DERNEGI
01.01.2019 / 31.12.2019 DONEMi BILANCOSU

AKTIF

I- DONEN VARLIKLAR

A. HAZIR DEGERLER 432,449.03
Kasa 1,038.53
Bankalar 431,410.50

D. DIGER ALACAKLAR 23,109.90
Aidat Alacag! 22,800.00
Eski Uyelerden Aidat Alacag: 300.00
Firmalardan alacak 9.90

I1- DURAN VARLIKLAR

D. MADDI DURAN VARLIKLAR 223,244.58
Amortismana Tabi Demirbaslar 4,203.27
Diger Demirbaslar 221,142.95
Birikmis Amortismanlar -2,101.64

E. MADDI OLMAYAN DURAN VARKILAR 1,770.00
Diger Haklar 1,770.00

AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 680,573.51

PASIF

I- KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

B.TICARI BORCLAR 136,988.34
Saticilar 136,988.34

F. ODENECEK VERGI VE DIGER YUK. 113,443.46
Odenecek Vergi ve Fonlar 36,457.95
Odenecek Sosyal Giivenlik Kes. 76,985.51

H. GELECEK AYLARA AT GELIRLER 23,500.00
Aidat Tahakkuku 23,500.00

I1- 0ZKAYNAKLAR

A. SERMAYE 224,927.52
Amortismana Tabi Demirbaslar 2,014.57
Demirbaslar Karsilig! 221,142.95
Haklar Karsilig 1,770.00

D. GECMIS YIL GELIR FAZLALARI 1,058,952.87
2016 ve Onceki Yillar Gelir Fazlasi 1,058,952.87

E. GECMIS YIL ZARARLARI (-) -439,526.66
2017 Yili Net Gider Fazlasi -439,526.66

F. DONEM NET GIDER FAZLASI (-) -437,712.02
2018 Yili Net Gider Fazlasi -437,712.02

PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 680,573.51
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KANSERSIZ YASAM DERNEGI
01.01.2019 / 31.12.2019 DONEMi GELIR - GIDER TABLOSU

A. FAALIYET GELIRLERI
Aidat, ve Bagis Gelirleri

2,433,503.64
2,433,503.64

Aidat Gelirleri 4,900.00

Bagis Gelirleri (Yardim Hesab) 175,937.27

Sartsiz Bagis Gelirleri 2,237,316.37

Ayni Gelir (Yardim Malzeme Bagisi) 15,350.00

E. FAALIYET GIDERLERI -2,220,760.94
Amaca Yonelik Giderler 1,781,338.91
Umraniye Egit.ve Aras.Hastatesi giderleri 436,033.62

Yurt ici Etkinlik Giderleri 1,029,859.76

Yapilan Yardim ve Bagislar 100.00

Halk Egitim,Kurs ve Seminer Giderleri 8,225.00

Basin Tanitim Giderleri 55,578.00

Sosyal Medya Giderleri 55,781.55

Tanitim ve Tanitim Malzemeleri Giderleri 48,702.96

Aylik Ucretler (Kamu Hast.Gorevli Personel) 107,657.60

Sgk Isveren Hiss. ([Kamu Hast.Gérevli Personel) 22,078.66

issizlik Primi isv.Hiss. (Kamu Hast.Gorevli Per.) 1,971.76

Ayni Gider (Dagitilan Yardim Malzemesi) 15,350.00

Genel Yonetim Giderleri 439,422.03
Aylik Ucretler (Ofis) 238,387.17

SGK, SGD ve issizlik Primi isveren Hissesi 66,605.19

Danismanlik Giderleri 31,318.52

Elektik, Su, D.Gaz Gideri 2,472.30
Nakliye,Kargo,Posta, Telefon,Sair Haberl.Gid. 13,306.47

Kira Giderleri 17,200.00

Kirtasiye Giderleri 8,002.26

Noter Gideri 1,394.79

Sehir ici - Sehir Disi Seyahat ve Konaklama Gideri 2,956.60

Biiro Demirbas alimi giderleri 380.00

Temizlik ve Temizlik Malz.Gideri 488.30

Banka Masrafi Giderleri 8,243.35

Amortisman Gideri 5,372.86

Sair Muhtelif Gider 43,211.89

Damga Vergisi Giderleri 82.33

FAALIYET GELIR FAZLASI 212,742.70
F.DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIRLER 13,661.00
Mevduat Faiz Geliri 13,502.53

Kur Farki Geliri 158.47

G. DIGER FAALIYETDEN OLAGAN GIDERLER -564.48
Kur Farki Gideri -564.48

DONEM NET GELIR FAZLASI 225,839.22
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Adres:
Tersane Cad. Samur Sok.
No: 4 Kat: 6
Karakoy-iISTANBUL

Telefon:
02122381181
0 537 265 8533

Faks:
0212 2530085

E-posta:
info@kayd.org.tr










